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LIETUVOS RESPUBLIKOS
ADMINISTRACINIU NUSIZENGIMU KODEKSO 99, 589 STRAIPSNIU IR PRIEDO
PAKEITIMO ISTATYMAS

2026 m. geguzeés 21 d. Nr. XV-970
Vilnius

1 straipsnis. 99 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 99 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

,»99 straipsnis. Darbo uZmokescio nustatymo, apskaiciavimo ir mokéjimo tvarkos

pazeidimas

1. Lietuvos Respublikos darbo kodekse, Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio
draudimo jstatyme, kolektyvinéje arba darbo sutartyje, darbo apmokéjimo sistemoje nustatytos
darbo uzmokescio nustatymo, apskaiciavimo ir mokéjimo tvarkos pazeidimas

uztraukia bauda darbdaviams ar kitiems atsakingiems asmenims nuo trijg—Simtg penkiy
Simty iki vieno tiikstanc¢io keturiy Simty penkiasdeSimt eury.

2. Sio straipsnio 1 dalyje numatytas administracinis nusizengimas, padarytas pakartotinai,

uztraukia baudg nuo vieno tiikstancio keturiy Simty penkiasdesimt iki trijy tukstanciy eury.

3. Ty¢inis Lietuvos Respublikos darbo kodekse, Lietuvos Respublikos valstybinio
socialinio draudimo jstatyme, kolektyvinéje arba darbo sutartyje, darbo apmokéjimo sistemoje
nustatytos darbo uzmokes¢io nustatymo, apskaiciavimo ir mokéjimo tvarkos pazeidimas arba
darbo uzmokescio ir kity su darbo santykiais susijusiy iSmoky, nejtraukty j finansinés apskaitos
dokumentus, iSmokéjimas

uztraukia baudg darbdaviams ar kitiems atsakingiems asmenims nuo dviejy tikstanciy
septyniy Simty iki Sesiy tikstanciy eury.*

2 straipsnis. 99 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 99 straipsnj ir jj 1Sdéstyti taip:

»99 straipsnis. Lietuvos Respublikos darbo kodekse nurodytos informacijos apie
darbuotoju darbo uzZzmokesti nepateikimas, darbo uZmokescio
nustatymo, apskaiciavimo ir mokéjimo tvarkos paZeidimas

1. Lietuvos Respublikos darbo kodekse nurodytos informacijos apie darbuotojy darbo
uzmokest] nepateikimas darbuotojams, darbuotojy atstovams, Valstybinei darbo inspekcijai prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnybai

uztraukia baudg darbdaviams ar kitiems atsakingiems asmenims nuo keturiy Simty
SeSiasdesimt iki septyniy Simty eury.

2. Sio straipsnio 1 dalyje numatytas administracinis nusizengimas, padarytas pakartotinai,

uztraukia bauda nuo septyniy Simty iki vieno tukstancio keturiy Simty eury.

3. Lietuvos Respublikos darbo kodekse, Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio
draudimo jstatyme, kolektyvin¢je arba darbo sutartyje, darbo apmokéjimo sistemoje nustatytos
darbo uzmokescio nustatymo, apskai¢iavimo ir mokéjimo tvarkos pazeidimas



2

uztraukia baudg darbdaviams ar kitiems atsakingiems asmenims nuo penkiy Simty iki vieno
tikstancio keturiy Simty penkiasdeSimt eury.

4. Sio straipsnio 3 dalyje numatytas administracinis nusizengimas, padarytas pakartotinai,

uztraukia baudg nuo vieno tiikstancio keturiy Simty penkiasdesimt iki trijy tikstanciy eury.

5. Ty¢inis Lietuvos Respublikos darbo kodekse, Lietuvos Respublikos valstybinio
socialinio draudimo jstatyme, kolektyvingje arba darbo sutartyje, darbo apmokéjimo sistemoje
nustatytos darbo uzmokescio nustatymo, apskai¢iavimo ir mokéjimo tvarkos pazeidimas arba
darbo uzmokescio ir kity su darbo santykiais susijusiy iSmoky, nejtraukty j finansinés apskaitos
dokumentus, iSmoké&jimas

uztraukia bauda darbdaviams ar kitiems atsakingiems asmenims nuo dviejy tikstanciy
septyniy Simty iki Sesiy tiikstanciy eury.*

3 straipsnis. 589 straipsnio pakeitimas

(589 straipsnis. Administracinius nusiZengimus tiriantys ir protokolus surasantys
pareigiinai)

1. Pakeisti 589 straipsnio 3 punkta ir jj iSdéstyti taip:

»3) Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnybos — dél Sio kodekso 81 straipsnyje, 99 straipsnio
1, 2 dalyse, 505, 507 straipsniuose numatyty administraciniy nusizengimuy;".

2. Pakeisti 589 straipsnio 72 punkty ir ji iSdéstyti taip:

,»72) Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos ir jos teritoriniy skyriy — dél Sio kodekso 99 straipsnio 1, 2 dalyse, 187 straipsnio
4 dalyje, 193, 505, 507 straipsniuose numatyty administraciniy nusizengimuy;*.

4 straipsnis. Kodekso priedo pakeitimas

1. Papildyti Kodekso prieda nauju 1182 punktu:

,, 11822023 m. geguzés 10 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva (ES) 2023/970,
kuria, nustatant darbo uzmokescio skaidrumo ir vykdymo uztikrinimo mechanizmus, grieZ¢iau
taikomas vienodo vyry ir motery darbo uzmokes¢io uz vienoda arba vienodos vertés darbg
principas.

2. Buvusius Kodekso priedo 1182—118* punktus laikyti atitinkamai 118°~118° punktais.

5 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas
1. Sis jstatymas, i8skyrus 2, 3 straipsnius, jsigalioja 2026 m. birzelio 7 d.

2. Sio jstatymo 2, 3 straipsniai jsigalioja 2027 m. sausio 1 d.

Skelbiu 5j Lietuvos Respublikos Seimo priimtg jstatymgq.
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